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La Asamblea general de Kentucky promulgó cambios en el programa de seguro por desempleo 
del estado durante la sesión ordinaria de 2022 por medio del Proyecto de ley 4 de la Cámara de 
Representantes después de anular el veto del gobernador Beshear a dicho proyecto.

Entrada en vigencia el 1 de enero de 2023
 • Empleo ofrecido a un reclamante que recibió al menos seis (6) semanas de beneficios 

durante su período actual de desempleo;

 • Al reclamante se le pagará el ciento veinte por ciento (120%) del monto de su beneficio 
semanal;

 • El empleo está ubicado dentro de una distancia de treinta (30) millas de la residencia del 
reclamante, o es un empleo que se puede completar de forma remota y permanente;

Y

 • El reclamante es capaz y está calificado para desempeñarse en el empleo, 
independientemente de si tiene o no la experiencia o capacitación relacionada.

Ejemplo:  si su beneficio de desempleo semanal es de $300 por semana, después de seis 
semanas se le pedirá que acepte cualquier empleo dentro de las 30 millas que pague 
al menos $360 por semana.
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